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fettivi & della fmai%t‘ nef quadi
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L& Giunta & composta dal Sindaco & da n. 4 As-

Funziona mz‘f%@ delia Glunta

sieduta dal Sindaco
che st ording del gomo ei‘su‘e conto deglt ar
gomant! proposti dal singoll Assessor!
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H Sindao

a} ﬂabu sce g argomemi all ’Q;f‘*im del giomo delle
sedute, dispons la convocazions del Consiglic comuna-
le sentita la Giunta & io présiede.

Guando la richiests & formulata da un guinio cﬁe% Con-
sighieri provvede alla convocazions, riporando sull'ordi-
ne del glorno gl argomentt propostt dal Cc‘rs ighert 1i-
chiedentt;

b} convoca e presiede la conferenza del capigruppo
consiliart, secondo la discipling regolamentare;

i

o =

o} esercita i Qeteri di polizia nelle adunanze consilian
& negh crganismi pubblici di paneci paz iong ;vopoiaae dal

Sindace presiedute, ns' imitl previsti dalle leggl;

o} propone argomenti da traltars e dispons con afto
informal Se la convocazione dells Glunta e la presieds;
a it polere di delegare, coy atio di portata gensra-
!e o parziale le competanze e le atrfbuzioni proprie ad
o pi Agseass} ovvero ad uno o pil Consiglierd
agre toscrizione o
8 @cé%iai atti aqualora gl st sssi non siano

£
ribuziont delegate agl Aﬁsessz}s G

';:"1.

gia v
al Ceﬂmgix&r ; »

g} riceve i dimissioni del singolt componeantt la C%zmv
a voﬂmnﬂéc & provvede alla convocazione del Consiglio
{‘(:‘i’ la presa d'atlc delle stesse. Nella stessa seduta

{ Consi glmz« comunale pud propore di dar corso alla

aosﬂiu zione dell Assessore dimissionario su propria de-
o

} proponeg al ff:-csne:"%iic- comunale di prendere allo
delig :éecadewz d lt sort, nonché del Consiglie-
i i soll Asses sor i decaduti, nella stesss
ta, ci nm edere alla sosiituzione su proprig desi-
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m
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Consigliert ognigu e
& e meng

nica ed amminis

. 7
» del documento

degn Lﬁxcc, in baﬁe am mcjsx Z7i
zions delle determinazioni della |
del Sindaco, dal guale dipends fun
Posservanza dei criteri deltali nel p

2. i segretario comunale, nel rispe
1¢ discipling lo stato gmmxb@ moic
no burocratice che assicura la direzio
girativa degli uffict e del servizi.
3. Per g realizzazione degli obietiid ¢
! ie*itxvsta di sua competenza con . potes
ed auionomia di scalta degll strumentl o
respo nsabx ita di risultalc
¢ 4. ”io siesso organc bwacraii(‘e 80
uzioni di caratters gestionale,
anz aem coordinamenio, <z %
o le norme df legge @

-

’LQE}”

At

. Al segretario comunale fmi,%e%% adozione
di gestione, anche con rilevanza e _
portano atiivita deliberative e % 10 ‘ii%’iﬁ espre
mente altribuitt dalic Statulo ad ¢ v, none
degll altl che sonoc espressaments
fica.
2. In particolare il ssgretaric adolia |
a) predis spone  prograim T di atuarzl
ﬂ:}gemm W i caratiere organi
direitive riceviie dagll organi &i
b} organizzazicne del persona
ziarie e strumentall, messe a disp
elettivi per la realizzazione degl
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sonale, ove sians ga me@‘eicrm ‘/zaif ,

iy sotloscrizione def mandati df pagamento & reversali

b

wgretario comunale partecipa, se richissic a
iond dz ““m dio e di lavoro interne alPEn

; ite e, sen-
o i & guelle esterme.

2.8 sto formula pareri ed eaprime valutazioni
o crame %ecmca -gluridico al Cmcﬁgiiw, alla Glunta, sl
Sindaco, agli Assessorl ed al singoli Consigliert.

3. Esplicita & sctic:@cr;v“ | pareri previst dalla legoe

sulle proposte di provvedimenti deliberativi.
Art. 28
Attribuzioni di sovraintendenzas - Direzione -
Coordinamento
1. U segretaric comunale & it capo del personale ed
sercita funzioni dlimpulso, coordinaments, direzions,

onfrontt deg b uffict & del personale.
e missiont® le prestaziont di lavoro
sifaordmana,%ei imiti fissati dalla Giunta, concede | con-
gedi ed | permessi del personale, con fossservanza deils
norme vigentl e de reg@!amems.

3. Adotta provvediment! di mobllitd interna con Vos-

e

& controlic nel o
2. Autorizza |

im

asarvanza delle “ﬂ@da ita previste n\,\ﬁ‘x accordi in materia
2 nal rispette di guanto alluopo previsto dal regolamen-

4. Eserciia # potere sostitutive nel cast ¢ ac
inefficienza del persona e dnen nte. %ife va con ‘iesza
zioni d addebill, adotia le sanziont del vichiamo
e della cengura nei mrfmm dei c%zrc:ne:iézm §OS s&r-
/anza delle norme re@aiame'ﬁar E titolare defé‘ z
e*'pi nare per la messa in siato di accusa fﬁeg
denti davantt alla commissione di disciplin
guanio previsto dalle norme dellEnte in ma’ffsyéa.

o

. U segretario partecipa alle sedute della Giunia e
é@é Q@r*szg&o aommaie cu?and a lizzaziong, par-
e e commissionl e degl altr

asmissions
21t ::.i controlio

- paraio del personale dipsnder

Princlol struttursll

é_;ams”ﬁiezisi sz;mvw det Co
roabletivi & dew
¥ organ zione del
banst per progeti-obi ez‘u
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